


[Portafolio de Servicios

Consultoria y Capacitacion en:

«*Condiciones Generales de Trabajo

O Elaboracion de Reglamento Interior de Trabajo y Contrato

U Revision de Condiciones Generales de Trabajo

«*Marco Legal de la Capacitacion, Adiestramiento y
[’roductividad.

U Elaboracién de Planes y Programas de Capacitacion, Adiestramiento y
[Productividad

0 Diseno de Modelo de Capacitacion , Adiestramiento y Productividad

O Registro de Constancias de Habilidades Laborales

[ Presentacion de la Lista de Constancias de Habilidades Laborales

. STPS

g SECRETARIA DEL TRABAJO
< Y PREVISION SOCIAL
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< Atencion y Seguimiento a Inspecciones



[Portafolio de Servicios

Consultoria y Capacitacion en:;
< Seguridad, Higiene y Salud en el Trabajo

O Elaboracion de Diagnostico Integral de Seguridad y Salud en el Trabajo

O Programa de Preventivo de Seguridad y Salud en el Trabajo

0 Cumplimiento NOM'S STPS 001, 002, 004, 005, 006, 009, Q11, Q15, 017,
018, 019, 026, 029, 030, 035,036 Y 037

0 Capacitacién e Implementacion de la NOM-036-5TPS-2018 Ergonomia
[Parte 1. Manejo de Carga Manual

< Atencion y Seguimiento a Inspecciones STPS AAAAAA
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[Portafolio de Servicios

Implementacion y Capacitacion para el Cumplimiento Normativo de la
NOM-035-5T’S-2018 Factores de Riesgo [’sicosocial

o Capacitacion y Sensibilizacion de los Factores de Riesgo PPsicosocial

o Diseno, Implementacion y Difusion de PPolitica de Prevencion de Riesgos Psicosociales

o ldentificacidn y Analisis de los Factores de Riesgo PPsicosocial Encuesta, Medicion -
Resultado

o Evaluacion del Entorno Organizacional y Violencia Laboral

o Diseno e Implementacion de Medidas de Prevencion y Control

o Diseno e Implementacion de un Programa de Intervencion:

o Implementacion de Mecanismaos para presentar Quejas por Practicas Opuestas al
Entorno Organizacional Favorable y para Denunciar Actos de Violencia Laboral

o Implementacion de un Programa de Bienestar Laboral

PN , STPS
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Gestion de Empresarial

< Planeacion Estratégica
+» Desarrollo de Modelo de Negocio
+» Diseno de Cultura de Servicio

O Valores de su Marca

3 Principios de Exito

Sistema de Medicion de Resultados

+* Clima Organizacional
«* Evaluacion del Desempeno
+» Evaluacion de la Eficiencia Gerencial

+* Indicadores de Productividad, Calidad y Rentabilidad
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Gestion de Recursos Humanos

< Manual de Organizacion

U Perfiles de Puesto
O Descriptivos de Funciones y Responsabilidades

¢ Diseno de su Modelo de Capacitacion y Desarrollo

< Programa de Valores

s Formacion de Instructores Internos
« Capacitacion para Desarrollo de Mandos Medios y Competencias Directivas

+» Certificacion de Competencia Laboral | CONOCER

PREGUNTE POR NUESTRO CATALOGO DE CURSQOS
< Programa Abierto de Capacitacion

«* Diseno de Cursos alienados a las necesidades de la empresa
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* La Magia de Servicio al Cliente

» Liderazgo e Integracion de Equipos de Trabajo

» Gestion de Capital Humano

1@ ~
ISP w0 PUEDES SOMR ...

Lo PUEDES LOGRAR!

Walt Disney
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Soluciones para su Negocio

Su aliado estratégico para eficientar y optimizar los activos
mas valiosos de su Negocio ... Su Capital Humano

... Soluciones para su Negocio



INTEGRA-IP’rogramas

Soluciones para su Negocio

(5) 3222403309 ® 3222097527
= info@integraprogramas.com

https.//webify.mx/integraprogramas



https://webify.mx/integraprogramas
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